
（別紙３）

～ 2026年　3月　31日

（対象者数） 30 （回答者数）
27

～ 2026年　3月　31日

（対象者数） 8 （回答者数）
8

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・日々の様子を共有したうえで、その時に必要な支援が何か

を考えて行動する。

2

・安全面に留意しながら利用者様自ら行動できるような支援

を心がけていく。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

短い時間での全体活動を考えたり、すぐに参加できるように､

帰ってからの準備や着替えをスムーズに行えるようにサポー

トする。

2

3

○事業所名 放課後等デイサービス　メリーランド

○保護者評価実施期間
2026年　2月　1日

○保護者評価有効回答数

2026年　2月　1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2026年　2月　27日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・日々の活動がマンネリ化している。目新しさや新鮮さに欠け

ている。

学校への送迎箇所が多く､まとまった全体活動の時間を多くと

れないから。

・利用者本人やご家族からのニーズをもとに､スタッフ間で共

有して支援することが出来ている。

・日々の様子をスタッフ間で必ず共有している。

・おでかけや季節ごとの行事などに積極的に取り組むことが出

来ている。

・夏祭りやハロウィンなどのイベントを事業所で行ったり、長

期休業の時には越境しておでかけをする。

事業所における自己評価総括表公表


